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15 eves az Eatrend!

Az elmolt évek sordn a gyermekétkeztetés egy olyan
teriletté valt, melyben a tépldlkozds, az egészség és
a gyermekek fejlé6dése egyardnt fontos szerepet kap.
Az ételek minésége, tdpanyagtartalma és készitésének
kérilményei kulcsfontosséguak.

Mi a kezdetektdl, immdr 15 éve térekszink arra, hogy
fogyasztSink szdmdra a lehetd legmagasabb szinvona-
|6 szolgéltatést nydijtsuk. Elsé adag ebédiink éppen ak-
kora kériltekintéssel, figyelemmel és szeretettel késziilt,
mint az az 53.000 adag, mely ma mér nap mint nap
elhagyja konyhdink teriletét.

Folyamatos a piaci névekedésiink, f6z8konyhdink sza-
ma a 30-at, télaldkonyhdink széma pedig a 100-at is
meghaladja. Tébb mint 1.100 elhivatott kollégdnk gon-
doskodik arrél, hogy ételeink a leheté legjobb mindség-
ben kerilienek az asztalokra. Ehhez biztositjuk szdmuk-
ra a modern konyhai eszkdzdket és kérnyezetet.

Szolgdltatdsaink fejlesztésén folyamatosan dolgozunk,
étlapjainkat példaul a fogyasztdi visszajelzések figye-
lembevételével dllitjuk dssze.

Albertirsa

2021

Dombévaér
cafering izletag
létrehozasa

2022

Munkénk kézéppontidban a gyerekek dlinak, igy szé-
munkra az 8 igényeik a legfontosabbak. Tébbek kézétt
arra is igyelink, hogy milyen kérilmények kézétt fo-
gyasztidk el a didkok az ebédjiket. Eppen ezért a nydri
sziinetek alatt beruhdzésokkal, edukdacids tartalmakkal
tessziik szebbé az ebédl8ket.

A 2024-es év egy igazdn meghatdrozé jubileum szd-
munkra. Biszkén innepeljik 15. évfordulénkat, mely
lehetéséget ad arra, hogy megmutassuk, mi hogyan lat-
juk a j6v8 gyermekétkeztetését. Szeretnénk bebizonyi-
tani, hogy ez a menza mdr nem csupdn egy egyszer(
menza. Ez egy olyan hely, ahol a gyermekek valéban
otthon érezhetik magukat és ahol az étkezés kdzds él-
mény, kikapcsolddéds és egyben feltsltédés is.

,Etelink az életink!” - jelmondatunk az egész tevé-
kenyégiinket végig kiséri, mert hiszink benne, hogy a
min8ségi étkezéssel lehetéségink van aktivan hozzdja-
rulni a felnévekvé generdcidk egészséges fejl6déséhez.

Jaszberény
elsé sajat
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féz8konyha
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15 érv a 15 éves Eatrend Magyarorszag mellett

1. Minden nap azon dolgozunk, hogy a gyermekek élet-
koruknak, igényeiknek megfeleld ételeket kaphassanak.

2. Kedvezd alternativat nytjtunk a telepiilések, intézmé-
nyek gyermekétkeztetési szolgdltatdsdnak elldtéséra.

3. F8z8konyhdinkon elsé sorban helyi munkavéllaléknak
teremtiink munkahelyet.

4. Hozz4jdrulunk az énkorményzatok, iskoldk, évoddk,
bdlcsddék rendezvényeinek lebonyolitdsdhoz, ezzel ta-
mogatva az intézmények munkdjét.

5. Kindlatunkat folyamatosan 0j ételekkel bévitjik.

6. A gyerekek igényeinek megfeleld ételkészitési eljérd-
sokat hasznélunk.

7. Minden bekildatt észrevételre, visszajelzésre 48 6rén
belil valaszolunk.

8. Konyhdaink NEBIH értékelései atlagosan 85% felettiek.
9. Evrél-évre konyha- és ebédléfelujitasokat végziink.
10. Konyhai eszkézparkunkat folyamatosan bévitjik.

1. Az ételérzékeny gyermekek szdméra biztonsagos,
névre széléan csomagolt ételeket készitiink.

12. Gondoskodunk a diétdzék igényeirdl is, hiszen tébb,
mint 130 fajta diétét teljesitink.

13. Workshopokat, késtolékat, limonddéosztast, a gyere-
keknek pedig konyhaldtogatdst is szerveziink.

14.T4plalé és finom ételeink mindségi, féként hazai alap-
anyagokbdl készilnek.

15. Figyelink a kérnyezetvédelemre, ezért tébb mint 150
autébdl &l16 flotténkat elektromos jarmivekkel is bévitjik.
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PIACFEJLESZTESI

Szolgéltatdsaink fejlesztése kiemelten fontos cégiink
szdmdra, éppen ezért elengedhetetlen piacfejleszté-
si osztdlyunk stabil mikédése. Az elmdlt id8szakban
tébb kollégéval is béviltink, hogy feladatainkat még
strukturdltabban, hatékonyabban tudjuk elvégezni.

Nagy figyelmet forditunk ezen az osztdlyunkon is az
0 kollégéink integraldsdra. Betanuldsi Gtemterviinkkel,
belsé képzésekkel és konyhaldtogatdsokkal segitjik és
gyorsitiuk ezt a folyamatot.

Osztdlyunk f& célja partnereink és ugyfeleink igé-
nyeinek teljeskéri, magas szinvonald kiszolgdlasa.

OSZTALYUNK

Alapszolgéltatdsunk mellett igyekszink mindig va-
lami pluszt és Gjat nydjtani szamukra, ilyen példdul
catering tevékenységink, mellyel az énkormdnyzato-
kat, intézményeket tdmogatjuk. Az A-B meni bevezeté-
sével lehetéséget adunk a vdlasztésra, a kedvezményes
intézményi étkezéssel pedig kedvezSbb dron biztositjuk
az ebédvdsarlast. A rendelések leaddsdra, valamint
kifizetésére egyszer(, online alternativét kinalunk.

Piacfejlesztési osztalyunk feladata a kapcsolattartds
és a teljeskdri Ugyintézés szerz8déses partnereinkkel.
Kollégdink a fogyasztdi visszajelzéseket is folyamato-
san figyelemmel kévetik, hiszen célunk, hogy tgyfeleink
maximdlisan elégedettek legyenek.

Partnereink barmilyen kérdéssel, észrevétellel és vissza-
jelzéssel fordulhatnak munkatdrsainkhoz. Legyen szé
akdr a nydri tdborokkal kapcsolatos megkeresésekrdl,
a szinidei étkeztetésrél, intézményi/vérosi rendezvény
tdmogatdsdrdl, edukécids esemény megszervezésérd|,
catering- vagy egyéb szolgdltatdsunkkal kapcsolatos
kérdésrél, minden esetben a rendelkezésikre &llunk.

Keressenek minket bizalommal

az ugyfelkapcsolat@eatrend.hu e-mail cimen!

Pdnczélné Tenk Beatrix, igyfélkapcsolati vezetd

Beatrix kilenc éve az Eatrend Magyarorszdg nyugati régiéjdnak meghatdrozé tag-
ja. Napi szinti kommunikdciét folytat a meglévd partnerekkel, feladataihoz tartozik
az 0j, potencidlis igyfelek felkutatdsa, megszerzése, szerz8dések megkétése, a be-
érkezd fogyasztéi visszajelzések kezelése, tovabbd munkakéréhez tartozik 8sszevont
intézményvezetdi értekezletek megszervezése és az intézmények ldtogatdsa is.

Petrovicz-Janké Eszter, igyfélkapcsolati munkatdars

Eszter a nyugati régié igyfélkapcsolati osztalydt erdsiti, és teszi hatékonyabbd az oft
folyé munkét. Feladata a vezetdk teljeskdrl tdmogatdsa, szerz8dések el8készitése és
az adminisztrativ folyamatok elvégzése. Szivesen vesz részt egyéb projektekben is, me-
lyekkel segiti a régid célkitGzéseit.




Pap Nadin, piacfejlesztési vezetd

Piacfejlesztési vezetéként Nadin célja, hogy minél t&bb telepiléssel, intézménnyel megis-
mertesse az ,eatrendes gyermekétkeztetés” egyediségét. Fontos szamdra, hogy partne-
reink a lehetd legmagasabb szinvonalt kiszolgélast kapjék. Kollégdinkat is erre 6szténzi,
hiszen szd&mdra nemcsak az eredmények fontosak, hanem az is, hogy a csapat minden
tagja magéénak érezze a kdzés célokat és értékeket.

)
Ocsal
érk‘;“ . ledbercel
)/ Cegled

N | - £
eatrend

Nagyné Szokola Edina, Ggyfélkapcsolati vezeté

Edina a keleti régié tgyfélkapcsolati vezetdje, valamint a cég catering szolgdltatdsait is
8 koordindlja. Aktivan kommunikdl partnereinkkel, foglalkozik a fogyasztéi visszajelzé-
sekkel. Feladataihoz tartozik az 0j igyfelek felkeresése, a szerz8dések megkéotése, és

a kiemelt partnerrendezvények lebonyolitdsa is.

Bércesi Agnes, vezetoi asszisztens

Agi t6bb mint 3 éve dolgozik a cégnél, a vezetdi asszisztens poziciét januér ta télti be.
A vezetdk tdmogatdsa, a szerz8dések el8készitése és az adminisztrativ teend8kén 10l az
8 felel8ssége a munkahelyi étkeztetés szektoranak feligyelete is. Mindemellett — Ggyfél-
kapcsolati oldalrél - részt vesz az IT szoftverfejlesztésekben is.




Els8 izben, jubileumunk alkalmébél inditottuk Gtjara
»Gyerekszd|” kampdnyunkat, mely hatalmas sikert
aratott.

Két héten keresztil vartuk a szolgdltatési teriletin-
kén m(kddé8 évodai csoportok nevezését, valamilyen
étellel kapcsolatos elszéldssal, szlogennel vagy vicces
mondattal, mely a gyerekek sz&jabél hangzott el.

Mér a kampdany indulésa elétt biztosak voltunk ben-
ne, hogy az &événénik hosszi listat tudnanak irni
az ebéd kézben elhangzott félreértésekbdl. A beérke-
zett palydzatok pedig igazoltak is benninket, hiszen
95 aranyosabbnél aranyosabb, humoros elszélas
szdllt versenybe a lajkokért.

Osszegyiijtottik egy albumba, majd Facebook olda-
lunkra toltottik fel a nevezéseket. Ezt kdvetSen két
héten keresztil barki szavazhatott kedvencére. Nagy
oréominkre éridsi aktivitast valtottunk ki kévetsinkbél,
hiszen tobb mint 16.000 reakcié érkezett a képekre.

LS

Nagy volt a tét, a 15 legtébb reakciét gyiijtd elszé-
l&s tulajdonosanak intézménye egy-egy 150.000 Ft
érték( fejleszté ajandékcsomaggal lett gazdagabb.
Egyebek mellett roller, labda és futébicikli is kerilt
a nyeremények kézé, hiszen tudjuk, a gyerekek fej-
|I6déséhez a kiegyensilyozott tdpldlkozds mellett
a mozgdsra is éppen akkora szilkség van. Ebben pe-
dig szivesen tdmogatjuk partnerintézményeinket.

Osszel Gjabb kampdannyal készilink, ahol az 4ltala-
nos iskoldsok lesznek a kézéppontban, igy akkor is
érdemes lesz velink jatszanil

macskafréces = tej ,
kepacs = ketchup \\
hangyds tészta = mdkos tészta ‘g
falevél = babérlevél
cikldmen = cékla

furfangos leves = Frankfurti leves

Shrek f&zelék = séska

8rilt fahéj = 8rolt fahéj

297 album

megosztds



DIETASAN IS FINOMAN

A tapldalkozds a sziletés pillanatétdl elengedhetetlen
része az emberi létnek. Meghatdrozza fejlédésink
Utemét, teljesitményiinket, névekedésiinket. Egy szilé
életében mindig fordulépontot jelent, mikor gyermeke
- elhagyva a csalddi fészket - egy intézményen belul
kezd el étkezni. Hazafelé az dvoddbdl, vagy az isko-
labél biztosan elhangzik az aldbbi kérdések egyike:
- ,Mi volt ma az ebéd? Megkéstoltad? Finom volte”
Cégink elkatelezett a gyermekétkeztetés mellett, igy
fontos szamunkra, hogy a fent emlitett kérdésekre po-
zitiv vdalaszok érkezzenek.

Nincs ez mésként a diététigényld gyermekek kérében
sem. Sajnos, ahogy haladunk elére az id8ben, egy-
re tébb és sszetettebb ételallergidval taldlkozunk.
Tudjuk, hogy egy szilé szdméra a diétézé gyermeke
kezét elengedni nagyon nehéz. Azonban dietetikai
csapatunk mindent megtesz annak érdekében, hogy
a rénk bizott étkezék a lehetd legnagyobb bizton-
ség mellett, a diétdjukba illeszthetd alapanyagokbél
ugyanazt a menit fogyaszthassak, mint a térsaik.

Jelenleg a 14 {8 allergénen kiviil, tovabbi 114 alap-
anyagra biztositunk diétat. llyen szempontbél a meg-
felels termékek felkutatdsa nem kevés kihivés elé dllit
benninket. Ezért is 6rilink minden olyan gyarténak,
aki szavatolni tudja szdmunkra, hogy termékeik ga-
rantdltan allergén mentesek. Tavaly &sszel sikerilt
rétaldlnunk a budapesti székhely§ Gluténmentes Tin-
dér Manna Pékmanufaktirdra. Az & termékeiknek
készdnhetéen a diétés étkezdink étlapjét janudr éta
egyebek mellett pogdcsdval, sés pereccel, fahéjas
csigéval és vanilids szivvel is ki tudtuk bdviteni.

Az alapanyagok beszerzésén, a receptek kidolgo-
z4sén és az ételek el8dllitdsén tdl elengedhetetlen-
nek tartottunk egy olyan tdlaldsi folyamatot kialaki-

tani, mely sordn teljes biztonsdggal el tudjuk kerilni
az esetleges allergénnel térténd szennyez&dést. Ezért
a tavalyi évben bevezetésre keriltek a szines diétds
tényérok, idén pedig elkezdtik a szines evdeszks-
z8k beszerzését is. Elsé kdrben a kék, gluténmentes
étrendben haszndlatos eszkézdk vételezése tértént
meg, de folyamatban van a zld és a piros kanalak,
villék és kések beszerzése is.

A szines étkészletnek kdszénhetéen a télalé kony-
hdinkon minden diétds gyermek egyéni, diétdjanak
megfeleld szinG tanyért és ev8eszkdzt kap. Ezeket az
eszkodzodket talaldsig szinnel jeldlt dobozban taroljuk,
valamint a mosogatdsuk is elkils-
nitetten térténik.

Nap, mint nap azon dolgo-
zunk, hogy a diétds gyerks-
ceinknek ne kelljen lemon-
danivk kedvenc ételeikrdl,
hiszen az alapanyagok
megvdltoztatdsdval
minden fogds szdmukra is el-
készithetd.

szinte

A munkdank legnagyobb g >
elismerése az, hogy A
eddig kézel 1.350 N ~
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bizalmat  szavaz [
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Szildgyi-Katona
Orsolya
dietetikai

szakmai vezetd




15. jubileumi céges rendezvény

Jubileumi, 15. éviink januér 13-én egy nagyszabdsu sziletésnapi bulival
vette kezdetét. Az idei rendezvény a szokdsosndl is nagyobb volt, hiszen
tobb mint 600-an Unnepeltik egyitt az Eatrend Magyarorszdg évfordu-
I6jat. Ajandékokkal, tombolaval és meglepetésekkel kedveskedtiink kol-
légdinknak, hogy megkdszénjik munkajukat és elkotelezettségisket.

Az Eatrend Magyarorszdg kiemelt figyelmet fordit mun-
katdrsaink megbecsilésére, ezért igyekszink minden
évben valami emlékezetessel készilni a szémukra. Ez-
Ottal a szokdsosndl jéval nagyobb meglepés varta kol-
légdinkat, hiszen ebben az évben innepeljik 15. évfor-
dulénkat.

Az orszdg szdmos pontjérdl vértuk munkatdrsainkat.
Nagy 6rém volt szdmunkra, hogy szinte minden f8z8-
konyhdénk képviseltette magét az eseményen, mely le-
het8séget adott az Ujrataldlkozdsra és az ismerkedésre
is, hiszen a tdvolsdg miatt eléfordul, hogy kollégdink
telefonon vagy e-mailen keresztil mar {6l ismerik egy-
mdst, személyesen azonban még nem talélkoztak.
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A szelfiboxnak készénhetéen el is késziltek a legfris-
sebb csapatképek. Sajtéfalunk is hatalmas sikert aratott,
hiszen egyedi keretekkel is fotézkodhattak munkatérsa-

ink. A vacsora mellett mindenkit egy-egy meglepetés-
csomag vart.

after movie

Takdcs Zsolt, igyvezetd meghatottan dllt szinpadra a
tobb szdz f8s ,kozonség” elétt. Beszédében megks-
szénte kollégdink odaadd, szorgalmas munkdjét és el-
kotelezettségét. Majd betekintést engedett az elmdlt 15
év legfontosabb eseményeibe, eredményeibe, és a cég
terveibe is.



Az igyvezetét sztdrfellépdk véltottdk a szinpadon, akik
megtoltétték a tdncteret. El&szér Notar Mary, majd
Gdspdr Laci, végil pedig Kirdly Viktor szérakoztatta a
hallgatésagot.

Az est egyik legjobban vért pillanata a ,Konyhdk ké-
zotti verseny” eredményhirdetése volt, hiszen a ren-
dezvényen derilt fény arra is, kik emelhetik magasba
a legjobbaknak jaré kupdkat. Ezdttal isaszegi, kisk&rosi
és sikldsi csapatunk lett a legeredményesebb. Ok mind
egy-egy csapatépitd kirdnduldson vehetnek részt.

£
1 Eiiggemt

15 éve egy asztalnal

Az estét tombolasorsolds zarta, ahol tébb mint 60
nyereményt osztottunk ki. Néhdny kollégénk igazdn
szerencsésnek érezhette magdt, hiszen harom f8dijunk
is gazddra lelt. Egy kellemes vacsoraest, egy szegedi
hosszOhétvége szinhdzldtogatdssal egybekétve, vala-
mint egy egyhetes nyaralds is Rodosz szigetén.

A rendezvény célia az volt, hogy megkdszdnijik kol-
légdink mindennapos munkdijdt. A visszajelzések alap-
jan pedig rémmel mondhatjuk, hogy 15. jubileumi ese-
ményink nagy sikert aratott.




Vdlassza az Eatrendet catering

szolgaltatasokert is!

Az Eatrend Magyarorszég célia, hogy meglévé és le-
endé partnereit a lehetd legmagasabb szinvonalon, és
az igényeihez alkalmazkodva szolgdlja ki, legyen sz
a mindennapi étkezésrdl, vagy akdr egy-egy alkalomra
készilt megrendelésrdl.

Az Eatrend Cateringet azért hoztuk létre,
hogy ugyfeleink szdmdra kivélé miné-
ségl szolgdltatést tudjunk nydijtani,
melyet megfelelé szakértelemmel

rendelkezd csapatunk biztosit. Elsd

sorban az oktatdsi, nevelési intéz-

mények tevékenységét szeretnénk

tdmogatni, igy féként iskoldknak,

évoddknak és bdlcsddéknek kindljuk
fel ezt a lehet8séget.

Szivesen szinesitjik az intézmények kilén-
bdz& Unnepségeit is, mint példdul a Mikulds,
vagy a kardcsony. Decemberben példéul tébb intéz-
ménynek volt alkalmunk mézeskalécsot sitni, de volt,
ahol az alapanyagokrél gondoskodtunk, igy a gyere-
kek k6z6s programként, az événénikkel készithették el a
finomsagokat. A farsangi idészakra is kiemelt figyelmet
forditunk, hiszen ilyenkor is sok partneriink él a lehets-
séggel, és a mulatsdgokat az éltalunk készitett fankok-
kal teszik még hangulatosabba.

Szédmunkra a gyermekek mellett a felndttek is fontosak,

ezért tankerileti megkeresésekre is szivesen készitink

ételeket. Mindezen til a reform- és egészségnapokat

szakdécsaink és dietetikusaink dltal tervezett finomsagok-
kal is tdmogatijuk.

Kiegészité szolgdltatdsainkkal szeretnénk

partnereink elégedettségét még tovdabb

névelni, hiszen elengedhetetlen szé-
munkra Ggyfeleink visszajelzése, me-
lyet folyamatosan monitorozunk.

Célunk az, hogy bizonyitsuk mind
a gyerekek, mind pedig a felndttek
szdmdra, hogy mdra a kézétkezte-
tés telijesen dtalakult. A menza szé
hallatén ne a régmdlt emlékei jussanak
esziinkbe, hanem egy olyan min8ségi szol-
gdltatés, mely elStérbe és fékuszba helyezi

a gyermekek igényeit.

Fejlesztéseinkkel folyamatosan arra térekszink, hogy
fogyasztéink a téplalé és finom ételek mellett mindségi
id8vel, élményekkel is gazdagodjanak, mindamellett,
hogy konyhdinkon minden a lehetd legnagyobb odafi-
gyeléssel, szaktuddssal és szeretettel készijl.



Rolunk mondtak

Iskolankban nagy hangsulyt fektetiink
tanuldink testi-, lelki- és szellemi j6llé-
tére, melyeknek egyik alappillére a ki-
egyensulyozott, finom és taplalé étke-
zés. Tapasztalataink szerint az Eatrend
Magyarorszag konyhdjarél olyan éte-
lek kerilnek az asztalokra, melyeket
szeretnek, és 6rommel fogyasztanak
a gyerekek.

2022. szeptember elseje 6ta bizto-
sitja ndlunk a tizérait, ebédet, uzson-
nét az Eatrend Magyarorszég. Egész
napos iskolai oktatdst biztositunk az
elsé harom évfolyamon, igy fontos,

Bertus-Barcza Csabdné, f8igazgatéd
Szikszai Gyorgy Reformatus Altaldnos
Iskola, Ovoda és Blcséde, Maké

A céggel 2023 janudrjatél vagyunk
kapcsolatban. Azéta ,eatrendes
gyermekétkeztetés” folyik intézmé-
nyeinkben (bélcséde, dvoda, iskola). A
hagyomdnyos és tdjiellegi ételek mellett
mindig akad egy-egy ételkilénleges-
ség, ami felkeril az étlapunkra, amivel
eddig mindig sikert arattak a gyerme-
kek korében. Az ételek vdltozatosak,
izletesek és elegendd mennyiséglek.
Mindezek mellett azt vallom, hogy

hogy a gyerekek Sllakottak legyenek,
és elegendd energidval rendelkezze-
nek egész nap.

A koronavirus-jarvany idészakéban
megtanultuk, hogy mennyire fontos a
kisétkezések esetében, hogy az ételek
kilén legyenek csomagolva. Mi is és
a szilék is nagyon nagy drémmel lat-
tuk mér az elsd napon, hogy az Eat-
rendnél ez alapvetd: gusztusos, nagy
szelet kenyerek, téplalé szendvicsek,
finom pékaruk bijnak eld a papirzacs-
kékbél nap mint nap.

2023 janudrja éta a felsé tago-
zatos tanulék és a pedagégusok
A és B meni kézil vdalaszthatnak
intézményinkben. Ez egy nagyon jé
lehet8ség, mivel igy izlésiknek meg-
felels ételeket vélaszthatnak menzd-
saink. A szil8k nem csupdn ezt a le-
het8séget, hanem a gyors és hatékony
online feliiletet is szeretik, ahol nem
csak valasztani és lemondani tudnak,
de gyorsan és kénnyedén fizetni is.

a ,téplalkozas esztétikaja” fogalom ma-
gdban foglalja a higiéniai szabdlyokat
és az étkezési kdrnyezet egészét - ebéd-
18, vilagitds, butorok, edények, ételek
megjelenése, az asztalndl valé viselke-
dés, étvagy, hangulat.

Az evés esztétikdjaval kapcsolatos
hozzdérté megkozelités alapja a
hangulat, kilénésen a pozitiv vagy
negativ érzelmek. Ha az étkezés koz-
ben a hangulat rossz, akkor a test nem
hajlandé taplélékot venni, nem szamit,
mennyire kifinomult vagy egészséges.
Ha a hangulat magas, elégedett, békés,
akkor az étkezés valddi innep lesz a test
szdmdra.

Forrds Valéria, igazgatd
Soproni Gardonyi Géza
Altalénos Iskola

Végil, de nem utolsé sorban fontosnak
érzem megemliteni, hogy a konyhdan
dolgozé személyzet is mindent
megtesz, hogy a gyerekek 6rém-
mel, nyugodtan és jéllakottan ta-
vozzanak az ebédlébél.

.Sopron

A mi ebédlénk infrastrukturdlis fel-
Gjitdsdban is  megfelelé partnerre
taldltam a cég vezetésében. Se-
gitségikkel a tdlalékonyhdnk
modernizdlédott, az ebédlé mo-
dern, letisztult, bardtsdgos arcot
oltott, igy az étkezés tényleg innep
a testnek.

A heti menikén kivill Gnnepkérekhsz
kapcsolédva kapunk egy-egy kis meg-
lepetést: mikulés, farsangi fénk stb.
Ezentl egyéb rendezvényeinkhez is
kaptunk segitséget a cégtdl példaul
csalddi napon vagy intézményi ren-
dezvény esetén.

Koészéném szépen az Eatrend
Magyarorszdg vezetésének és
munkatdrsainak a lelkiismeretes
munkdjét, bizom benne, hogy az
egyuttmikddésink hosszitava és
sikeres lesz.




Ebben a poziciéban dolgozom...
Uzemeltetési asszisztensként kezdtem
az Eatrendenél, ma pedig mar
az igyfélkapcsolati osztalyon dolgozom
vezeti asszisztensként, ezzel parhuzamosan
pedig t6bb osztdly munkdjét is segitem.

Amire a legbiszkébb vagyok...
az a poziciévdltdsom, hiszen nagy 1épés
volt a szdmomra, hogy dtkeriiltem egy mésik
osztélyra és megkaptam az tgyfélkapcsolati
asszisztens feladatksrét.

Munkém sordn fontos szémomra...
a vezet8im és kollégdim visszajelzése, hogy
tényleg |6, amit csindlok.

Jelenleg...
napjaim legnagyobb részét a szerz8déshosz-
szabbitdsok teszik ki, de az én feladatom
a munkahelyi étkeztetés koordindlésa is,
illetve az IT szoftverfejlesztésekben is aktivan
részt veszek.

Céljaim a munkdam teriletén...
hogy minden feladatomat a lehetd legjobban
tudjam teljesiteni. llletve szeretnék stabilitast
elérni, hogy egyszerre csak egy kihivésra
tudjak koncentrélni.

Egy |6 munkanaphoz szédmomra
elengedhetetlen...
a kdvé, és természetesen a kdzvetlen,
i6 kapcsolat a kollégdimmal.

Kedvenc ételem...
a gyimélcslevesek és az aranygaluska.

Ebben a poziciéban dolgozom...
flottakoordindtor

Amire a legbiiszkébb vagyok...
hogy amiéta én vezetem a flottat, minden
gépjarmG remek miszaki éllapotban van.

Oriilsk, hogy folyamatosan megujulé
gépéllomdnnyal dolgozhatok.

Munkdm sordn fontos szdmomra...
a precizitds és a megbizhatdsdg.

Jelenleg...
egy Ujabb elekiromos auté pdlydzaton
dolgozunk, mely az elbirélés
szakaszdban tart.

Céljaim a munkdm teriletén...
a flotta folyamatos béviilése, illetve
a jarmivek megfeleld miszaki dllapotanak
fenntartasa.

Egy |6 munkanaphoz szémomra
elengedhetetlen...
a kavé és a |6 hangulat, melyet kollégdimnak,
tébbek kdztt csapattdrsamnak, Morvai Mété
flottaiigyintézdnek kdszénhetek.

Kedvenc ételem...
a pizza és az édesség.

£
i :;,‘geat

¥’ 15 éve egy asztalnal



Ebben a poziciéban dolgozom.
izemeltetési koordinétor

Amire a legbiszkébb vagyok...
az a csapatom, hiszen harom karbantarté
kollégdmra béarmiben szdmithatok.

Munkdm sorén fontos szdémomra...
a problémdk gyors és hatékony megoldésa,
a csapatom 8sszetartd ereje, a dicsérd

szavak, illetve a pozitiv visszacsatolds.

Jelenleg...
a nyugati régié tekintetében éllandé felada-
tom a konyhdk mikédésének menedzselése,
a beruhdzésok elékészitése, lebonyolitdsa,
valamint a felmeril8 problémdak gyors és
hatékony megolddsa.

Céljaim a munkdm teriletén...
a folyamatos fejl6dés és elSrelépés.
A folyamatok mélyebb elsajdtitdsa, melyek
elengedhetetlenek a még magasabb

szinvonal( munkavégzéshez.

Egy |6 munkanaphoz szédmomra
elengedhetetlen...
céljaim elérése és a csapatmunka.

Kedvenc ételem...
a rakott zéldségek.

Ebben a poziciéban dolgozom...
HR Business Partner

Amire a legbiszkébb vagyok...
hogy a tavalyi évben sikeresen vettilk
az akaddlyokat és a toborzdssal megfelel8en

tudtuk biztositani a létszdmigényeket.

Munkdm sordn fontos szdmomra...
az 8szinteség, a kiszdmithatdsdg és
a megbizhatdsdg.

Jelenleg...

a fluktudciés riportrendszer kialakitésén,
az exit interjk bevezetésén, valamint a fo-
lyamatkezel& HR és munkaiigyi rendszerének
szintlépésen dolgozom, melyekkel elésegitjik

kollégdink kénnyebb beilleszkedését.

Céljaim a munkdam teriletén..

a tarsosztdlyok témogatdsa a humdneréforrés
oldalérdl, illetve a HR szerepének megeré-
sitése a szervezetben, melynek egyik fontos
lépése, hogy kdzelebb keriljink a termelés-

ben dolgozé kollégdkhoz, és segitségiinkkel

hozzdjéruljunk fogyasztdink kiszolgdldsanak
még jobb min8ségéhez.

Egy j6 munkanaphoz szémomra
elengedhetetlen...
a kavé és a |6 hangulat.

Kedvenc ételem...

a carbonara spagetti.
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Kovessen minket Facebook oldalunkon is!

Az online térben is jelen vagyunk
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Dejegyrisek  Névjegy

Nagy érém szdmunkra, hogy kézdsségi oldalainkon is
egyre t6bben keresnek fel benniinket. Kézel 9000-en k&-
vetik mindennapjainkat. Legfrissebb fejlesztéseinkrdl, ak-
tualitdsainkrél és az étlapunkra felkeriild djdonsagainkrdl
is Facebook oldalunkon értesiilhetnek a leggyorsabban
partnereink.

Az oldalunkra létogatdk legfrissebb kampdnyainkkal is
talélkozhatnak, versenyeink kimenetelét pedig nagyban
befolydsolhatiék is. Kévet8ink kezében volt a sorsa pél-

daul farsangi jelmezversenyiinknek. Egy albumba t&ltét-
tik fel a kilénbszd ételeknek &ltozott gyermekek képeit,
a hdrom legtébb szavazatot kapott versenyzd pedig egy-
egy kényvutalvénnyal lett gazdagabb.

Szintén ide toltéttik fel a nagy sikerrel futé , Gyermekszdj”
pélydzatunkra beérkezett aranyképéseket is. Ovodds
csoportoktdl vartuk a gyerekek legviccesebb, ételekkel
kapcsolatos elszdldsait. Kézel 100 nevezés érkezett, me-
lyek kézil a 15 legtobb reakcidt kivéltd mondat intézmé-
nye 150.000 Ft érték( fejlesztd ajandékcsomagot nyert.

Rendszeresen osztunk meg edukativ, illet-
ve szérakoztaté tartalmakat is. Térek-
szink arra, hogy tippjeinkkel inspi-
réljuk a szil8ket az egészséges
és vdltozatos étkezés kialakitd-
s@ra, ezért szivesen osztjuk meg
egy-egy 6l bevalt fogdsunk re-
ceptiét is a nagykézénséggel.

Csatlakozzon On is az Eatrend
csalddjdhoz, és kévesse figyelem-
mel mindennapjainkat!

A tépldld, vdltoza-
ételekkel
egészen

tos mar
piciként
érdemes megismer-
kedni, a gyerekkor-

ban  megszerzett
étkezési  szokdsok
ugyanis hossz{

tavi hatdssal van-
nak életinkre. A

helyes tdpldalkozdés
és életmdd  korai
kialakitésa segiti a gyerekeket abban, hogy felné&ttként
is egészségesen élienek. Monddkdasksnyviinkkel ebben
szeretnénk mi is segiteni.

Lackfi Jénos koltét kértik fel arra, hogy mékas versei-
vel, monddkadival tegye kicsit bardtsdgosabbé a gye-
rekek altal kevésbé kedvelt zéldségeket, gyimslessket.

Mondékadk az asztal korul

[gy juthatunk el a , brokkolierddbe” vagy a ,zéldbor-
sé-hegységbe”, és igy kerilhetett a , padlizsanra kardi-
gan”. A kényv illusziraciéit Marosi Krisztina készitette,
aki rajzaival nem csak a gyerekek arcdra csal mosolyt.

Szerettik volna, ha a diétds, vagy kilénleges helyzet-
ben lévé gyerekek is megtaldlidk a hozzdjuk legksze-
lebb allé mondékdt, éppen ezért sziiletett egy , minden-
mentes” vers, és egy a tilzott sé- és cukorfogyasztésrdl
is.

A kiadvannyal az volt a célunk, hogy szélesitsik a
gyerekek gasztronémiai ismereteit, igy példdul azt is
megtanulhatjdk beldle, hogy kell szépen megteriteni az
ebédl8asztalt.

Bizunk benne, hogy a kényvben taldlhaté mondékak
segitségével a kicsik batrabban késtoljgk meg ebédls-
inkben a rakott kelkdposztét, a brokkolikrémlevest vagy
éppen a padlizsankrémet.

Mondékdaskdnyvink megtaldlhaté az eatrend.hu/mondokaskony/ oldalon.



Piaci ndvekedésinknek készonhetéen Kelet-Magyar-
orszdgon Ujabb szolgdltatési terilettel béviltink. Cé-
gink felvasdrolta a Métra Party Kft.-t, igy janudrtél
Gydngy6sdn és térségében is tébb intézményben az
Eatrend Magyarorszdg latja el a gyermek- és szocidlis
étkeztetést.

Az 0j teriletek integrdldsa mindig kihivés a cég éle-
tében, mely arra 6szténdz minket, hogy még jobban
teljesitsiink és fejlesszik szolgdltatdsunkat. Gyéngydsi
konyhdank gépparkjdnak korszer(sitését mar elvégez-
tik, de sok terviink van még a jévére nézve, hogy fo-
gyasztéink mellett munkavéllaldink elégedettségét is
névelni tudjuk.

Szolgéltatdsi teriletink 22 6j intézménnyel bdvilt,
kdztik évoddkkal, dltaldnos iskoldkkal, gimndziumok-
kal és id8sek otthondval. Ez azt jelenti, hogy a térség-

o [

Cégunk szémdra kiemelten fontos fogyasztéink
visszajelzése, hiszen ez a megfelelé egyiuttmi-
kédés alapja, igy mindkét oldalrél jelen van a
bizalom és az elégedettség. Fejlesztéseink ré-
sze, hogy étlapjaink kindlatdt folyamatosan
frissitjik, ehhez pedig figyelembe vesszik a ka-
pott igényeket, észrevételeket.

Az intézményvezetdi értekezleteken elhangzot-
tak alapjén az évoddsok kérében példdul nagyon
népszerlek a tizéraira kindlt krémek, mint példaul
a majonézes tojdskrém vagy a snidlinges vajkrém.
Néhdny kézkedvelt ételt azonban hidnyoltak a kiné-
latbdl, igy ezekbdl is felvettink néhdnyat étlapunkra.
Kéztik van a csirkenuggets, a mézes-mustéros csir-
kemell és a piskétakocka is csokidntettel.

Szeptember 6ta ezek mellett szdmos Uj étel beveze-
tésére volt lehet8ségiink. Ujdonsdgaink kdzé tartozik
a tejszines sajtgaluskaleves, a carbonara spagetti,

ben tébb mint 1600
0j étkezd fogyasztja
nap mint nap étele-
inket. Természetesen
kollégdink szama is
ndtt, 44 6j munkatdrs
csatlakozott  tébb
mint 1100 f8s csapa-
tunkhoz.

e Gy ongy.os

Az eddig beérkezett visszajelzések alapjan elmond-
hatjuk, hogy az ételek minéségében és mennyiségében
is nagymértéki a pozitiv véltozds. Tovdbbra is arra 16-
reksziink, hogy fogyasztéink szdmdra minden nap tép-
1416, finom és egészséges ételeket tudjunk biztositani,
hiszen célunk ezen a terileten is a legjobbat nydijtani.

a spendtos-csirkés rakott tészta, az Gjhagymds tort-
burgonya és a fustélt sajtos karfiolkrémleves. Nem
ismerink lehetetlent, igy a gyermekétkeztetés keretén
beltl nélunk kaptak elészér a gyerekek palacsintat.
Ez lett az egyik legnagyobb kedvenciik.

A kiilénbdz8 nemzetek konyhdi felé is nyitunk. Apri-
lisban példaul amerikai napot tartottunk, ahol tizérai-
ra hot-dogot, ebédre pedig kukoricalevest és Hawaii
csirkemellet kaptak a gyerekek. A gérég izekkel is
ismerkedhettek, ugyanis a fiGszeres gyros his is felke-
rilt étlapunkra.

Rengeteg visszajelzés, észrevétel érkezett Gjdonsd-
gaink kapcsdn, melyeket igyekszink beépiteni min-
dennapjainkba. Hiszink abban, hogy étlapunk
Ugy is vdltozatos, tartalmas, és taplalé lehet,
hogy a gyerekek igényeit szem el6tt tartjuk, ez-
zel is bizonyitva, hogy ez mdr nem az a menzaq,
ami régen volt.



TELEGYHALI

CsALADI PEKSEG

Kiemelt partner(’mk ‘

A Félegyhdzi Pékség Kft. egy 100%-ban magyar, kétgenerdcids,
négyfés csalddi tulajdond véllalkozds, mely meghatdrozé friss és
fagyasztott pékdrut termelé cége az orszagnak.

Cégiink 1999-ben kezdte meg mikddését az akkori kiskunfélegy-
hézi villanymalom helyén, ahol 2001-ig kizarélag malomiparral
foglalkoztunk. 2001-ben a helyi kenyérgydr is megvdsérlésra ke-
rilt, és ugyanebben az évben megnyitottuk elsd sajat mintaboltun-
kat is Kecskeméten.

2004-ben a malomipari tevékenységiinket befejezvén, kizarélag
a sutéiparral mentink tovdbb.

A Pékség jelenleg 90 sajét kézben 1év8, nem franchise mintabolttal
rendelkezik, és kézel 1400 embernek ad megbizhatd, hosszitavi
és stabil munkahelyet. Folyamatosan fejlédink, igy az idei évben
is bévitettisk gydrunkat t&bb fronton, amivel az eddigi legnagyobb
beruhdzdsunkat vittik véghez. Célul tGztik ki, hogy minél szélesebb
kérbe juttassuk el kivélé minéségl pékdruinkat. Naponta tébb tize -
zer ember asztaldra keril a kenyeriink és a méltan hires Félegyhd-
zi kiflink. A pékdruk mind a ,Szépemléki izeket” &rzik magukban,
amelyek sokszor a tulajdonosi Gulyds csaléd receptes kényveibdl
keriltek megvalésitasra. A cég egyedi és Eurépa szerte kiemelkedd
gépparkkal dolgozik, ezzel is biztositva a minéséget és a meguju-
l&st nem csak vasdrldinknak, de partnereinknek is. Emellett tovébbi
viziénk Magyarorszdg vezetd sitéipari véllalkozésdava vdlni.

Az Eatrend Kft.-vel valé egyittmikédésink kezdete pdr évvel ez-
elttre nyulik vissza. 2021-ben hdrom konyhéra szdllitottuk termé-
keinket, ezek szdma mdra mar eléri a 21-et. Friss pékdruval segitink
kiszolgdlni az itt étkez8ket, f6ként zsemlével és szeletelt kenyérrel,
de ezek mellett péksiteményeink is megtalalhatdk a konyhdk kiné-
latéban. Utébbiak kézil a legnépszeribbek a pogécsdk és bridsok,
de sok esetben rétesek is keriilnek a megrendelésekbe. Egyittm{-
kodésink a kezdetek éta zokkenémentes, hiszen a kommunikdacié
zavartalanul folyik cégeink kapcsolattartdi és vezetdi kdzott.

Tobbszér latogattak mér el hozzank személyesen, j6 kapcsolatun-
kat tovébb erésitve pedig kdz8s workshopot is terveziink.

Egyuttmikadésink célja, hogy kézds erével még jobb mindségben
szolgdlhassuk ki fogyasztdinkat.




