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Képzések, elérelépési lehetdség, & AN
és a munkdm a TS Gastro Kft.-nél L ©

dén lesz 3 éve, hogy
a TS Gastro Kft.-nél

| dolgozom.  Munka-
igyi  Ugyintézéként
kezdtem a cégnél,

majd amikor a HR
munkatdrs pozicié fel-
szabadult, a pénzigyi

vezetével egyeztetve
megpdlydztam,  és
sikeresen  elnyertem.

Pécsi Eniks Gysrgyi, HR munkatdrs
Fotd: Demjén Attila - demjenattila.hu

Szerencsésen egybe-
. estek a cég érdekei és
az én szakmai térekvéseim, a vezetdimtd| telieskord tamo-
gotdast kaptam az Gj poziciomhoz. :

HR-esként a célom, hogy minél kevesebb nyitott pozicié le-
gyen a céginknél, az esetleges nyitott dllasokat pedig minél
hamarabb, minél képzettebb, tapasztaltabb kollégakkal t6lt-
sem fel. Ennek érdekében szdmos platformon hirdetink: sz6-
rélapon, plakatokon, helyi Gjségokban és tévében, interneten,
sajdat és varosi weboldalakon, Facebookon, dlléskeresési por-
talokon, varosi dllasbérzéken. Az énéletrajzok attekintése utan
a meghirdetett pozicié elvarasainak megfelelé jelsleket egy
személyes interjira hivom az adott terilet vezetéjével, majd a
kivalasztas utén a nyerfes palydzoval én tartom a kapesolatot
az elsé munkanapjdig.

Munkatdrsaink tobbféle képzésen vehetnek részt, mind szak-
mai, mind dltaldnos €makban. Szakmai képzések kozil a ter-
melésben dolgozé kollégaink oktatésait emelném ki: szakacsa-
ink el tudjak végezni a diétds szakdcs specifikalt képzést, illetve
ambiciézusabb, a f6zés irant érdeklédé konyhai kisegitéinknek
lehetéséget biztositunk szakdcstanfolyam elvégzésére, mely
utdn szakdcsként folytathatiak pdalyafutdsukat ndlunk.

Hiszink a belsé el8relépési lehetéségben, a mar megszer-
zett tuddsra alapozva, a helyi sajdtossagokat ismerve kény-
nyebb dolga van egy terileti vezetének, ha ndlunk, a mi rend-

A

szerinket megfanulva kezdett élelmezésvezetdként. De t6bb
élelmezésvezetd kollégam is telephelyi adminiszirdtor poziciot
toltstt be cégunknél.

Altalénosabb, de ugyanilyen szikséges képzés tebbek
kozott a kommunikécios tréning, illetve a 06.16-an Al-
bertirsan tartandé kézlekedés-biztonsagi
eléadds. Elébbi az egyes eléforduld
szituéciokra készit fel, utébbi pe-
dig kollégdink szamdra nyuit fon-
tos ismereteket a balesetmentes
vezetés feltételeirsl. A kozleke-
dés-biztonsagi eléadas Albertir-
sa lakossaga felé nyitott lesz.

Mind a termelésben, mind pedig a
kézpontban végzett munkahoz igyekez-
fink elényds juttatasokat, tovabbi elénys-
ket kapcsolni. Amit a termelésben dolgozé kollégdink pozitivan
értékelnek, az tobbek kazott az, hogy dltaldban kiszamithats-
an csak hétfétsl péntekig, reggeltél kora déluténig tart a mun-
kaidejuk. Részmunkaidés foglalkoztatdsra is van lehetéség na-
lunk, valamint &rémmel tudok beszadmolni arrdl, hogy jelenleg
18 f6 megvaltozott munkaképességl kollégat foglalkoztatunk.
Minden konyhdnkon befogadé, dsszetarté kézosség alakult ki,
melyhez 6 tartozni, és csatlakozni.

A csapatmunka elsédleges alappillére
a megfeleld kommunikacio, mely a segit-
ségkérésen és segitségnyujtason alapul.
Szdmos konyhdnkon mentordlunk sza-
kdcstanulokat, az Gjonnan érkezé kollé-

gdk is minden tdmogatdst megkapnak a /
régebb &ta nalunk dolgozokiol. = "{ 4‘*
—
Mig a 2019-es évink a napi mun- e o ( .-

kafolyamatok mellett a HR-folyamatok
tisztdzdsardl, egyszerUsitésérsl  szolt,
addig 2020-ra az egyik fontos célunk,
hogy egy egyetemmel léirehozzunk
egy egyittmtkodést, melynek kereté-
ben diefetikus hallgatok tsltik ndlunk
a gyakorlati idejiket. A szakdcsgya-
korlati  programunkra is  szeretnénk
nagyobb hangstlyt fektetni, és minél
tobb tanuléi helyet meghirdemi. Ezen
felul szeretnénk még inkébb &sszetar-
16 tarsasdgokat kialakitani a konyhda-
kon: kilonbozd szabadidés és szakmai
programokkal dolgozunk azon, hogy a
mar meglévé csapatokat még jobban
dsszekovacsoljuk.
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Rendezvényszervezési szolgdltatasunk kibsvilt, ugyanis ceglédi rendezvénytermink II. feldjitasi fazisa is befe- =
iez&dott néhany hénapija. A belsd terem festése, berendezési targyainak megujitasa, a légkezeld rendszer
felvjitasa mellett a fogadd helyiségek nyildszarsinak cseréje, a vizes blokkok felvjitasa, valamint egy kabdattartéd

kialakitésa is megtértént. A letisztult, vildgos terek idedlissa teszik a helyszint csaladi és céges események, balok,
eskivék megrendezésére.

Ezt a feltjitott rendezvénytermet avattuk fel 2020.02.15-én egy Farsangi bal keretében. A t6bb mint 200
résztvevét svédasztalos vacsordval és élézenével vartuk, a legkitartébbak hajnali 3-ig roptak.

Kovetkezd eseményink egy Tavaszvéré Griz buli, melyre 04.18-én
kertl sor szintén ceglédi rendezvényterminkben. A sokoldalu és vdéltozatos
zenéket [atszo, élében zenéld egyittessel garantdlt a szérakozds.

Jegyek eldvételben vdésarolhatéak, tovabbi informdacidk rendezvény-
szervezési telefonszamunkon: 70/703-0355, illetve cégink Facebook
oldalan: www.facebook.com/tsgastro.

RENDEZVENYTERMUNK CIME:
2700 Cegléd, Jaszberényi ot 2.

Impresszum: izelitd - a TS Gastro csoport ingyenes magazinja. Felelds kiadé: TS Gastro Kft.,, 2730 Albertirsa, Pesti 6t 65. Vezeté szerkeszté: Lajos Nikoletta, marketing koordindtor.

Foté: Demién Attila — demjenattila.hu /portrék, rendezvények/, Shutterstock. Grafikai megvaldsités: Korcsolai Kitti. Megjelenik 1.400 példényban. Nyomda: Printmagus.com Zrt.
- 4400 Nyiregyhdza, Westsik Vilmos 0t 4.
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- I\/\indennopi ke-
nyerink az okor-
I'S Gastro

t6l napjainkig elkisérte
az emberiséget. Ahdany
nép, annyiféle kenyér
létezik a lapos lepény-
t6l kezdve egészen a
csokkentett szénhidrat-
tartalme véltozatokig.

Nem csok az el
készitési mod, de az
alapanyag is rendkivil
valtozatos. Készilhet buzdbdl, rozsbdl, kolesbdl, de akdar ku-
korica- vagy rizslisztbél is. A felhasznalt ,gabonaféle” fehér-
ie-, majd végeredményben sikértartalma meghatdrozza, hogy
lapos lepény, vagy kelt kenyér lesz beléle. A lisztfehérigk viz-
zel valé keveredése sordn keletkezik a sikér, amely rugalmas-
sé teszi a tésztat, és lehetévé teszi az élesztd altal kibocsaijtott
CO2 buborékok ,befogaddasat”. A fehérigben gazdag ke-
nyérliszt alkalmas leginkadbb mindenfajta kenyér készitéséhez.

Baloghné Krasznai Angéla, diefetikus
Foté: Demjén Attila - demjenattila.hu

Eleinte a kézi &rlékkel durvéra 8rolt lisztb8| készilt tésztat
pardzzsal fitstt kére helyezték vagy forré hamuba,/homok-
ba raktak, oft sttotték készre. Késébb a malmok és a fino-
mabb szem(re &rélt lisztek megjelenésével felbukkantak a
fotheté kemencék.
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Ahhoz, hogy az élesztés kenyér elkészilion, szikség van a
megfeleld liszire, sora, vizre, élesztére (kovdszra), és persze
szakértelemre. Minden pluszban hozzdadott adalékanyag
a késztermék dllagat, eltarthatésagdt, izét hivatott javitani.
Eppen ezért az &sszetevéket a Magyar Elelmiszerkényv
szabdlyozza, melyben részletesen lefrasra kertl, hogy a
kilenbozs kenyereknek milyennek kell lennie, de kitér az
elkészités folyamatara, és a felhaszndlt nyersanyagokra,
adalékanyagokra is. Példdul teljes kiérléstnek csak az olyan
kenyeret nevezhetik, ami legaldbb 60% telies kiérlést lisztbél
és legfeliebb 40% egyéb &rleménybsl készul.

Elmondhaté, hogy a finom kenyér eléfeltétele a j6 mind-
ségl alapanyag, érdemes ezért megbizhaté forrdsbol szar-
mazod kenyeret valasztanunk. Bétran prébalkozhatunk sajét
készitési kenyérrel is, egy egészen hétkéznapi héztartdsban
is. Ehhez pedig csak egy Jol Bevalt Fehér Kenyér receptre
van szikség, melyre mutatunk is egy sokak d&ltal kiprobdltat
Limara tarhazabol:




Sdgi Szildrd, TS!Gastro nagykovet
Foto:Demjen Attila

Koy gblegd

\/égre itt a tavasz, gyakorléd apukaként szembesilnom kell
azzal, milyen nehéz atvészelni a ¢l idészakot. Mar ha az
ember tudatosan megprobal odafigyelni arra, hogy a boron-
gos hideg téli napokon is lehetéleg a legjobb ételeket fogyasz-
szak csemetéink. A savanyt kdposzta, vagy egyszer(en csak a
képoszta barmilyen forméban nagyon egészséges és persze
finom is, féleg, hogy az egyik nagy kedvencem. Ezzel, és a
sok K betls étellel azonban mar egy kicsit kezdtem eltelni a
teli idészakban. A tavasz bekdszontével nem csak sokkal kény-
nyebb lesz a friss zoldségek beszerzése, de a fogyasztésukra
is sokkal nagyobb a kedv. Akdrmennyire is prébdlok tudatos és
megfontolt lenni, valahogy a hideg t¢li estéken mindig elékerul
valahonnan egy szaloncukor, egy csokimikulas-darab, esetleg
egy bonbon... réaddsul idén azzal is szembesitlnsm kellett,
hogy a fiaim nagyon megfontoltan és rafindltan ,spdjzoltak”
maguknak szaloncukrotl Magyarul minden kis sarokban elrej-
teftek néhdanyat, hogy szilsi kontroll nélkil fogyaszthassak a
sz(kebb napokon. No de ennek mar végel Jon a salatasze-
zonl De hogy ne csak zold leveleken éljiink, azért a salatat
is meg lehet bolonditani egy kicsit. Ott a j6l ismert és szeretett
cézar saldta, de pakolhatunk a saldtankra tonhaldarabokat,
vagy elkészithetjik a csalddom egyik nagy kedvencét, a ka-
csamdijas saldtat is. Persze nem a hizott kacsamdijra gondolok,
hanem bizony a pecsenyére. Ha egyszeribb beszerezni, akar
csirkemaijbol is készulhet. No de mire is gondolok? 4

A madijat megtisztitjuk, feldaraboljuk (ha nem aprécska
csirkemdijjal készil), és j6 sok karikdra vagott hagymaval,
kevés vizzel, borssal, majoranndval puhdra péroljuk. Ne

haszndljunk sét, csak ha mér a méj megpuhult. Ha elkészilt
a madj, egészen egyszer(en keverjik 8ssze egy j6 adag
péréhagymds, retkes, fejessaldta-mixszel, locsoljuk meg
olivaolajjal és balzsamecettel, és mér fogyaszthatjuk is.

Piritéssal isteni, reggelire, ebédre, vacsordral



/

Naggkérési Petofi Sandor

Altalanos Iskola

I\/\indig is kozel dllt a szi-
vemhez az iskola, mert

az épilettel szemben néttem
fel, a szomszédban.

Az &ltaldnos iskolai tanulma-
nyaimat ebben az iskoldban
fejeztem be, tandraim a pél-
daképeim voltak, ekkor tudtam
mar, hogy pedagoégus palyén

Utasi Eszter, Nagykdrssi Petéfi Sandor
szeretnék tovabbtanulni.

Altaldnos Iskola intézményvezetd;

A Kecskeméti Tanitoképzé Féiskolan végeztem tanitd-6voda-
pedagogus szakon 1998-ban, a szakmai hathetes gyakorlatot
is ebben az iskoldban t&ltttem, majd késébb a tanulmanyaimat
az ELTE-n és a Karoli Gaspdr Reformétus Egyefemen végeztem
el. Két pedagogus szakvizsgéval rendelkezem.

2001. febr. 16-16l dolgozom az iskoléban: tanité és napkszis
neveléként, majd magyar-angol-efika tantargyakat tanité tandr-
ként. 2018. augusztus 16-16l az iskola intézményvezetsieként ta-
mogatom a didkokat és kollégdimat.

Célom, hogy az iskola tanuléi buszkék legyenek arra, hogy
petéfis digkok, az intézmény dolgozéi pedig szivesen tanitsak és
segitsék a digkok tanulmanyait a mindennapokban.

194518l I.sz. Reformatus, majd az dllamositast kévetéen |.sz.
Allami Altalénos Iskolaként mukadtink, 1952-18 pedig Petéfi
Sandor Altaldnos Iskola néven érheté el intézményink.

1982-ben épilt a modern okiatds és nevelés feltételeinek
megfelels épilet a Vadas utcaban, melynek készénhetéen kor-
szerGen feldjftott konyhdval, ebédlével, tagas auléval, nagy tor-
nateremmel, sportudvarokkal rendelkeziink. Iskolankra jellemz4
a hatalmas zéld évezet tdgas udvarokkal.

A Nagyksrosi  Petéfi
Sandor Altaldnos  Isko-
la  nagysagrendiénél,
dltaldnos  és  sajdtos
pedagdégiai  szolgdlta-
tasaindl fogva alap- és
kiegészité  funkcisinak
eredményes elldtdsa ks-
vetkezményeként a véros
meghatdrozé  alapfok
okfatdsi intézménye. ls-
kolank teliesen osztoft,

ének-zenei-, és idegen nyelvi emelt szintd oktatdst folytatd, nap-
kozis ellatést is biztositd allami fenntartést intézmény, amelynek a
Ceglédi Tankerileti Kszpont a fenntartéja.

Az iskola a varos legnépesebb alapfoky nevelési-oktatdsi in-
tézménye 498 tanuléval. A beiskoldzasi mutatdk tikrében oz
iskola vonzereje tovabbra is erés. Az dtlagos osztalylétszam
20-22 f6. Az idei tanévben a tanulék 80%-a veszi igénybe az
iskolai étkezést. A nevel&testiletre jellemzé a megujulds, az én-
képzés, a tovabbképzés irdnti igény.

Elsé osztalyainkban olyan médszerekkel dolgozunk, amelyek
megalapozott, biztos és tartds tuddst biztositanak; kilénés gon-
dot forditunk a kompetencia alapt oktatésra és az idegen nyelv
minél magasabb szint( és eredményesebb oktatdsdara. Nem fit-
kolt célunk, hogy egyre t6bb tanulénk ballagjon nyelwizsgaval
a hata mogstt.

Az informatikai okfatdst korszer( szamitégépekkel felszerelt
szaktantermeinkben végezzik. A tesevelés, sport fontos sze-
repet kap az iskola életében. Tobb sportag (pl. labdarigas,
kalyokatlétika, kosarlabda, judo, stb.) mivelésére is adott a lehe-
t6ség a sportcsoportokban.

A beilleszkedési és magatartdsi zavarral hozzank érkezé
tanulokat egyéni fejleszté foglalkoztatdsban részesftiok sajat
fejleszté pedagégusaink kozremiksdésével. Az integralt okta-
tasban résztvevé SN tanuléink fejleszté foglalkoztatésarsl utazo
gyodgypedagogusok kdzremiksdésével gondoskodunk.

Digksnkormanyzatunk
szervezi a  kilénbozs
hazi tanulmdnyi  verse-
nyeket, taborozdsokat,
a szabadidé hasznos
eltvltését. A tehetségek
kibontakoztatésa a k-
lonbozé  szakksrskben
toriénik (pl. rajz, mazso-
reft, német, ongo|, orosz
nyelv, informatika, stb).
Tanuléink nagy szémban és eredményesen vesznek részt tanulma-
nyi, kulturdlis, sport és egyéb versenyeken; eredményeik az dtlagot
meghaladéak, fiszteletre méltéak. A, petéfis” tanulék kézépiskolai
helytallésa a visszajelzések alapjéan kedvezd, eredményes.

Gyermekeinkért-Iskolankért néwvel alapitvany miksdik isko-
l&énkban, mely az Iskolai Szil6i Szervezettel egyitt anyagilag is
segiti a nevelé-okiatd munkdt.

NE

us——

} —

4




Az elmult évek viszonylatdban minden eddiginél magasabb
volt Bonyhad keltségvetési fédsszege és a fejlesztésekre
fordithaté keret. Ezzel egyitt fermészetesen a varos vagyona is
ielentésen gyarapodott a 2019-es esztendében.

— Az &nkormdényzat 6,5 milliardos kéltségvetésébdl tsbb
mint 4,2 milliard forint volt a fejlesztésre forditott keret — &ssze-
gezte Filéné Ferencz Ibolya. Bonyhdad polgdrmestere kifejtette,
ielentés részben hozzdjarultak ehhez a ndvekedéshez a mint-
egy 413 millié forint értékben 2019-ben megvalésult palydza-
fi projekiek, tovabbd az a 1,5 milliardos egyedi kormdanyzati
déntésen alapuld tdmogatds, amelybdl sport-infrastrukturdlis
beruhdzdsokat valésit meg a varos.

A 2020-ra itemezett feladatok tukrében is biztatd a varos j6-
véképe, hiszen sszesen mintegy harommilliard forintnyi beru-
hazas megvaldsitésa elétt all a telepilés. A szikséges forrdsok
rendelkezésre dlinak, igy elkezdédhet a bonyhadi iparterilet
fejlesztése, az agrarlogisztikai kdzpont épitése, az &nkormany-
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zati épiletek energetikai korszerdsitése,
a csaladi pihenépark kialakitasa, a
sportpalya és Perczel Mér sziléha-
zénak feltjitasa.

A programok tekintetében is
gazdag volt a tavalyi év, és a
2020-as vérosi rendezvénynap- 1
tar tekintetében is elmondhats, -z
hogy szinte minden napra jut vala- \ 2
mi esemény, legyen szé dnkormany- L
zati, vagy civil kezdeményezésrél. Fils-
né Ferencz lbolya emlékeztetett, a véros
és az itt mokedé cégek j6 egyutmikedését
példdzta a tavalyi Csalddi- és Gyermeknap is Bonyhad-Ma-
joson. A TS Gastro Kft.-vel karsltve minden eddiginél szinesebb
és latvanyosabb programot valdsitottak meg a vélgységiek
sromére, akik egy magyar rekord feldllitésanak is részesei vol-
tak: a hdromszazstven méteres ,palacsintakigyd” elkészitése
volt a hab a fortan a délutan sordn.
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